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Dyrektor Centrum Opieki nad Dzieckiem „Dąbrówka” w Jeleniej Górze ogłasza nabór 

na wolne stanowisko w Centrum Opieki nad Dzieckiem „Dąbrówka” w Jeleniej Górze 

 

Stanowisko: robotnik wykwalifikowany wymiarze 0,75 etatu 
 

1. Wymagania niezbędne: 

a) spełnienie wymagań określonych w art. 6 ustawy z dnia 21.11.2008 r. 

o pracownikach samorządowych, 

b) wykształcenie zasadnicze lub średnie,  

c) stan zdrowia pozwalający na wykonywanie powierzonych obowiązków. 

 

2. Wymagania dodatkowe: 

a) rzetelność, sumienność, odpowiedzialność, 

b) zaangażowanie 

c) komunikatywność, umiejętność pracy w zespole, 

d) kreatywność, samodzielność, 

e) kultura osobista 

 

3. Zakres wykonywanych zadań na stanowisku: 

a) utrzymanie w stałej czystości terenu posesji- usuwanie  wszystkich opadłych liści z 

drzew, igliwia oraz ich wywóz w wyznaczone do tego miejsce, pielenie chwastów, 

zbieranie gałęzi itd., 

b) przycinka, wycinka i nasadzanie krzewów ozdobnych znajdujących się na terenie 

posesji, 

c) wykonywanie drobnych prac malarskich ławek i urządzeń znajdujących się na 

terenie posesji, 

d) wymiana piasku w piaskownicy na placu zabaw,  

e) w okresie zimowym – odśnieżanie terenu posesji, 

f) koszenie trawy na terenie posesji, 

g) czyszczenie, konserwacja i właściwa eksploatacja narzędzi ogrodniczych. 



4. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku: 

a) praca na terenie posesji Centrum Opieki nad Dzieckiem „Dąbrówka” w Jeleniej 

Górze ul. Podgórzyńskiej 6/2, 58-560 Jelenia Góra 

 

5. Wymagane dokumenty: 

a) podanie o pracę 

b) CV uwzględniający przebieg pracy zawodowej, 

c) list motywacyjny, 

d) oświadczenie o treści: „Posiadam pełną zdolność do czynności prawnych oraz 

korzystam w pełni z praw publicznych, nie byłam (byłem) skazana (y) 

prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia 

publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe”, 

e) kopia dokumentu tożsamości, 

f) kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie (kserokopia świadectwa 

szkoły, ukończenia studiów), doświadczenie zawodowe (kserokopie świadectw 

pracy, dokumenty potwierdzające prowadzenie działalności gospodarczej, 

zaświadczenie o odbyciu stażu absolwenckiego), kwalifikacje i umiejętności 

(dokumenty potwierdzające ukończone szkolenia), 

g) wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegółowe CV powinny być opatrzone 

klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych 

w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z 

ustawą z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych (Dz. U z 2016 r. poz. 922 

ze zm.) oraz ustawą z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U z 

2014 r. poz.1202 ze zmianami) oraz własnoręcznym podpisem. 

 

6. Wymagane dokumenty należy składać do dnia 22.09.2017r. w zamkniętej kopercie 

opatrzonej imieniem i nazwiskiem kandydata oraz dopiskiem: Nabór na stanowisko 

robotnik wykwalifikowany w Centrum Opieki nad Dzieckiem „Dąbrówka”  

w Jeleniej Górze: 

a) osobiście lub za pośrednictwem innych osób w kancelarii Centrum Opieki nad 

Dzieckiem „Dąbrówka” ul. Podgórzyńska 6/2 58-560 Jelenia Góra, 

b) lub przesłać za pośrednictwem operatora pocztowego na adres: Centrum Opieki nad 

Dzieckiem „Dąbrówka” w Jeleniej Górze ul. Podgórzyńska 6/2 58-560 Jelenia Góra. 

 

6. Aplikacje, które wpłyną do Centrum Opieki nad Dzieckiem „Dąbrówka” w Jeleniej 

Górze po wyżej określonym terminie lub w inny sposób niż określonym w ogłoszeniu, 

bez kompletu wymaganych dokumentów nie będą rozpatrywane. 

 

7. Otwarcie kopert nastąpi dnia 25.09.2017r. o godz. 9.00, kandydaci zakwalifikowani 

do dalszego etapu naboru, o terminie rozmowy kwalifikacyjnej zostaną 

poinformowani telefonicznie. 

 

8. Informacja o rozstrzygnięciu naboru zostanie podana do publicznej wiadomości w 

Biuletynie Informacji Publicznej Centrum Opieki nad Dzieckiem „Dąbrówka”  

w Jeleniej Górze. 

 

 

 



Ogłoszenie jest opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Centrum Opieki nad 

Dzieckiem „Dąbrówka” w Jeleniej Górze www.dabrowka.jgora.pl, 

http://edukacja.bip.jeleniagora.pl oraz wywieszone na tablicy informacyjnej Centrum Opieki 

nad Dzieckiem „Dąbrówka” ul. Podgórzyńska 6/2 58-560 Jelenia Góra. 

Oferty niezakwalifikowane będą do odbioru w sekretariacie do dnia 30.09.2017 roku – 

nieodebrane zostaną komisyjnie zniszczone. 

 

Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w Centrum Opieki nad Dzieckiem 

„Dąbrówka”  w Jeleniej Górze jest niższy niż 6 %. 

 

 

 

Dyrektor 

Centrum Opieki nad Dzieckiem „Dąbrówka”  

w Jeleniej Górze 

Katarzyna Lenart - Wyrobek 
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