Jelenia Gora, 01.10.2019r.
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Centrum Opi eki nad Dzieckiem
“Dabrowka”
w Jeleniej Gérze
ul. Podgérzyniska 6/2
58-560 Jelenia Géra
tel./fax (075)7551402

e-mail: dabrowka@golddom.com.pl
www.dabrowka.jgora.pl

Dyrektor Centrum Opieki nad Dzieckiem ,,Dgbrowka” w Jeleniej Gorze oglasza nabdr na
wolne stanowisko urzednicze
w Centrum Opieki nad Dzieckiem ,,Dabrowka” w Jeleniej Gorze

Stanowisko: wychowawca w pelnym wymiarze czasu pracy

1. Wymagania niezbedne:

a) spelnienie wymagan okre§lonych w art. 6 ustawy z dnia 21.11.2008r. o
pracownikach samorzadowych,

b) wyksztalcenie wyzsze umozliwiajace wykonywanie pracy na stanowisku,

c) przebyta praktyka zawodowa z dzieckiem w przedziale wiekowym 3-18 lat,

d) posiadanie aktualnej Pracowniczej Ksigzeczki Zdrowia dla celdéw sanitarno —
epidemiologicznych.

2. Wymagania dodatkowe:

a) doswiadczenie w pracy na stanowisku,

b) umiejetno$¢ pracy w zespole wychowawczym oraz wysokie kompetencje
interpersonalne,

€) duza odpornos¢ na stres i sytuacje kryzysowe,

d) kreatywnos$¢, samodzielno$é, dyspozycyjnosc,

e) sumienno$¢ i rzetelnose,

f) mile widziane ukonczone studia podyplomowe w zakresie socjoterapii,
resocjalizacji, terapii pedagogicznej 1 inne podwyzszajace kwalifikacje 1
umiejetnosci opiekunczo - wychowawcze.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) organizowanie 1 prowadzenie pracy opiekunczo — wychowawczej z
wychowankami placéwki,

b) organizowanie i prowadzenie zaje¢ wychowawczych, edukacyjnych, korekcyjnych
I innych zgodnie z potrzebami i zainteresowaniami wychowankow,



c)
d)

e)
f)

9)

prowadzenie poradnictwa dla wychowankow oraz pedagogizacji dla ich rodzicow,
opracowanie i prowadzenie dokumentacji wychowanka tj. plan pomocy dziecku,
karty pobytu wychowanka, arkusz obserwacji dziecka, wniosek zespotu ds.
okresowej oceny sytuacji dziecka i innych wynikajacych z regulaminu placowki,
udzial w posiedzeniach zespotéw ds. okresowej oceny sytuacji dziecka,
systematyczna wspdlpraca z instytucjami niosgcymi pomoc i wsparcie dziecku i
rodzinie,

systematyczna praca z rodzing wychowanka umozliwiajagca poprawe sytuacji
zyciowej rodziny umozliwiajacej powrot dziecka do domu rodzinnego.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

a)

b)
c)

praca wykonywana w trojkondygnacyjnym budynku przy ul. Podgorzynskiej 6/2,
w ktorym ciaggi komunikacyjne s3 odpowiedniej szeroko$ci, pomieszczenia pracy
posiadajag odpowiednia szeroko$¢ dojs¢ 1 przejs¢, budynek nie posiada
pomieszczen higieniczno-sanitarnych dla osob niepelnosprawnych, nie jest
wyposazony w winde,

praca odbywa si¢ w systemie trojzmianowym- rowniez w porze nocnej,
stanowisko pracy zwigzane jest takze z praca przy monitorze ekranowym.

Wymagane dokumenty:

a)

b)
c)

d)

9)

h)

podanie o zatrudnienie na stanowisku wychowawcy z podaniem motywacji
ubiegania si¢ o to stanowisko,

zyciorys (CV),

oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na danym
stanowisku,

oswiadczenie o tresci: ,,Posiadam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz
korzystam w petni z praw publicznych, nie bylam (bytem) skazana (y)
prawomocnym wyrokiem sqdu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe”,

oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

zgoda na przetwarzanie danych osobowych o tresci:

,Zgodnie z art.6 ust.l lit. a ogolnego rozporzqdzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Centrum Opieki nad
Drzieckiem ,, Dgbrowka” w Jeleniej Gorze z siedzibg przy ul. Podgorzynskiej 6/2,
58-560 Jelenia Gora, reprezentowanym przez Dyrektora Centrum Opieki nad
Dzieckiem ,,Dgbrowka” w Jeleniej Gorze dla potrzeb aktualnej i przysztych
rekrutacji na stanowisko wychowawcy. Podaje dane osobowe dobrowolnie i
oswiadczam, Ze sq one zgodne z prawdq. Zapoznatem(-am) Si¢ z trescig klauzuli
informacyjnej, w tym z informacjg o celu i sposobach przetwarzania danych
osobowych oraz prawie dostgpu do tresci swoich danych 1 prawie ich
poprawiania.”

wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegétowe CV, os$wiadczenia oraz
zgoda na przetwarzanie danych osobowych powinny by¢ opatrzone
wiasnorgcznym podpisem

kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie (kserokopia $wiadectwa
szkoly, ukonczenia studidw), doswiadczenie zawodowe (kserokopie $wiadectw
pracy, dokumenty potwierdzajace prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej,



zaswiadczenie o odbyciu stazu absolwenckiego), kwalifikacje 1 umiej¢tnosci
(dokumenty potwierdzajace ukonczone szkolenia),

6. Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ do dnia 18.10.2019r.:

a) osobiscie lub za posrednictwem osob innych w kancelarii Centrum Opieki nad
Dzieckiem ,,Dabrowka” w Jeleniej Gorze ul. Podgoérzynska 6/2 58-560 Jelenia
Gora z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko wychowawcy” w godz. 8.00-15.00,

b) lub przestaé za posrednictwem operatora pocztowego na adres: Centrum Opieki
nad Dzieckiem ,,Dabréwka” w Jeleniej Gorze ul. Podgorzynska 6/2 58-560
Jelenia Gora z dopiskiem j/w.

7. Aplikacje, ktore wptyng do Centrum Opieki nad Dzieckiem ,,Dabrowka” w Jeleniej
Gorze po wyzej okreslonym terminie lub w inny sposob niz okreslonym w ogloszeniu,
bez kompletu wymaganych dokumentoéw nie beda rozpatrywane.

8. Otwarcie kopert nastgpi dnia 21.10.2019r. 0 godz. 9.00, kandydaci zakwalifikowani
do dalszego etapy naboru o terminie rozmowy kwalifikacyjnej zostang poinformowani
telefonicznie.

Ogloszenie jest opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej Centrum Opieki nad
Dzieckiem ,,Dabrowka” W Jeleniej Gorze www.dabrowka.jgora.pl,
http://edukacja.bip.jeleniagora.pl oraz wywieszone na tablicy informacyjnej Centrum Opieki
nad Dzieckiem ,,Dabrowka” ul. Podgérzynska 6/2 58-560 Jelenia Gora.

Informujemy, Ze po uplywie terminu do zlozenia dokumentéw w ogloszeniu 0 naborze ,
wynik naboru zostanie zamieszczony na stronie internetowej BIP Centrum.

Wskaznik zatrudnienia o0sob niepetnosprawnych w Centrum Opieki nad Dzieckiem
,Dabrowka” w Jelenia Gorze jest wyzszy niz 6 %.

Dyrektor
Centrum Opieki nad Dzieckiem
,Dabrowka”
w Jeleniej Gorze
Katarzyna Lenart — Wyrobek


http://www.domdzieckadabrowka.com.pl/
http://edukacja.bip.jeleniagora.pl/

Klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy
w Centrum Opieki nad Dzieckiem ,,Dabrowka” w Jeleniej Gorze

Zgodnie z art. 13 ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia
2016 r. (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:
1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Centrum Opieki nad Dzieckiem

2)

,Dabrowka” w Jeleniej Gorze z siedziba przy ul. Podgorzynskiej 6/2, 58-560 Jelenia
Gora, reprezentowanym przez Dyrektora Centrum Opieki nad Dzieckiem ,,Dabrowka”
w Jeleniej Gorze (nr tel.: 75-755/14/02 adres e-mail: dyrektor@dabrowka.jgora.pl):
Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w Centrum Opieki nad Dzieckiem
"Dabrowka w Jeleniej Gorze mozliwy jest przez:

adres e-mail: iodo.dabrowka@o2.pl lub tel. 75-755-14-02.

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg dla potrzeb aktualnej i przysztych

rekrutacji na podstawie Art. 6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane bedg przez okres tej i przysztych rekrutacji.

5)

Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wylacznie podmioty uprawnione do
uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow.

6) Posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostgpu do danych osobowych,

prawo do ich sprostowania, usuni¢cia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo do
cofnigcia zgody w dowolnym momencie.

7) Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego tj. Prezesa Urzedu

8)

Ochrony Danych Osobowych gdy przetwarzanie danych osobowych dotyczacych
naruszaloby przepisy ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 roku.

Podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu 0 przepisy prawa a w
pozostalym zakresie jest dobrowolne.

9) Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego/ organizacji

migdzynarodowej.

10)Dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie beda

profilowane.


mailto:dyrektor@dabrowka.jgora.pl

