DYREKTOR MLODZIEZOWEGO OSRODKA SOCJOTERAPII
W JELENIEJ GORZE

oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze :

- starszy ksiegowy ( 1/2 etatu ). Zatrudnienie na czas okre$lony, docelowo na czas nieokreslony.

WARUNKI NABORU

1.

wymagania niezbg¢dne :

e $rednie ekonomiczne

e biegla znajomo$¢ komputera programy Office ( Microsoft Word,Excel,Internet),
Ksiegowos¢ Optivum, Place Optivum , Platnik .

e obstuga urzadzen biurowych.

e biegla znajomo$¢ ustawy o finansach publicznych i ustawy o rachunkowosci.

e komunikatywno$¢, samodzielno$é, umiejetnos¢ pracy w zespole, dobra organizacja
Czasu pracy.

Wskazanie zakresu zadan wykonywanych na danym stanowisku :
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znajomos¢ 1 przestrzeganie przepisow, zarzadzen ptacowych, zasitkowych i
podatkowych,

sumienne , rzetelne i terminowe wykonywanie wyznaczonych zadan,

zglaszanie zwierzchnikowi wystepujacych w pracy trudnosci,

sporzadzanie list plac,

sporzadzanie przelewow dotyczacych plac, zasitkow, podatkow oraz pozostatych zobowigzan
dotyczacych dziatalnosci placdwki,

sporzadzanie deklaracji rozliczeniowych PIT 4R,

sporzadzanie raportoéw imiennych pracownikow RCA, RSA oraz deklaracji rozliczeniowych
DRA,

sporzadzanie kart zarobkowych, zasitkowych i podatkowych,

sporzadzanie informacji podatkowej PIT 11, PIT 8, PIT 40,

prowadzenie dokumentacji dotyczacej wynagrodzen chorobowych, zasitkdw chorobowych,
zasitkow opiekunczych,

prowadzenie ewidencji plac,

wystawianie zaswiadczen dotyczacych wynagrodzen ,

Wymienione nizej dokumenty lub potwierdzone za zgodno$¢ z oryginalem kserokopie nalezy
skladaé¢ osobiScie u dyrektora lub w sekretariacie Mlodziezowego OSrodka Socjoterapii w
Jeleniej Gérze ul. Sprzymierzonych 9

YV VYV

CV wraz z o$wiadczeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
( zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997 r o ochronie danych osobowych — Dz. U
nr 133,poz 883 ).

list motywacyjny,

kwestionariusz osoby ubiegajacej si¢ o pracg,

o$wiadczenie o niekaralnoSci za przestgpstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalno$ci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentoéw lub za przestgpstwo karne skarbowe (



osoba, ktora w wyniku zakonczenia procedury naboru zostanie przedstawiona propozycja
zatrudnienia — przedstawia informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego )
» kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, kwalifikacje oraz staz pracy

( oryginaty do wgladu ),
» zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania w/w
stanowiska

» kopie dokumentéw potwierdzajacych niepelnosprawnos¢. Jezeli kandydat chce skorzystaé z
uprawnien o ktorych mowa jest w art. 13a ust.2 Ustawy o pracownikach samorzadowych

Wskaznik zatrudnienia 0séb niepelnosprawnych w Mtodziezowym Osrodku Socjoterapii
w Jeleniej Gorze nie przekracza 6%

Oferty wraz z dokumentami nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem
zwrotnym i dopiskiem ,, Konkurs na stanowisko referenta ds. ksieggowosci”
w Mlodziezowym OSrodku Socjoterapii w Jeleniej Gorze

Ostateczny termin, do Kktorego musza byé zlozone ww. dokumenty okresla sie na
29 sierpnia 2022 r. do godziny 10 .

Kandydaci spelniajgcy wymogi niniejszej oferty zostang poinformowani telefonicznie
o0 terminie rozmowy kwalifikacyjnej najpdzniej do dnia 30 sierpnia 2022 r. do godziny 15.00

Oferty nie zakwalifikowane bedg do odbioru w sekretariacie do dnia 05 wrzeSnia 2022 r. —
nieodebrane po tym terminie zostang komisyjnie zniszczone.

Oferty, ktére wptyng do Mtodziezowego Osrodka Socjoterapii w Jeleniej Gorze po wyzej
wymienionym terminie nie bedg rozpatrywane. Informacja o wynikach konkursu umieszczona bedzie
na stronie BIP Jelenia Gora



