DYREKTOR PUBLICZNEJ PORADNI PSYCHOLOGICZNO-
PEDAGOGICZNEJ W Jeleniej Gorze
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO TERAPEUTY SI

Wymiar etatu — 0,5 etatu, 10 h
w Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Jeleniej Gorze,
58-560 Jelenia Gora, ul. Wolnosci 259, tel. 75 64 73 001
DO NABORU MOZE PRZYSTAPIC OSOBA, KTORA POSIADA:
1. Wyksztalcenie wyzsze magisterskie na kierunku psychologia lub

pedagogika lub logopedia.
2. Posiada przygotowanie pedagogiczne.

3. Posiada dodatkowe kwalifikacje w zakresie prowadzenia zajec¢ terapii Sl

lub zaje¢¢ ruchowych.

4. Ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych.

5. Brak karalnos$ci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

6. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

WYMAGANIA DODATKOWE:

1. Sumiennos$¢, odpowiedzialnos¢, systematycznos¢.
2. Umiejetno$¢ organizacji pracy wlasne;j.

3. Umiejetno$¢ pracy w zespole.

4. Komunikatywnos¢ 1 kultura osobista.

ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

1. Prowadzenie zaj¢c¢ integracji sensorycznej (SI) dla dzieci w ramach
wczesnego wspomagania rozwoju (WWR).

2. Sporzadzanie indywidualnych planow wczesnego wspomagania rozwoju

w zakresie zajec SI.
Wspotpraca z cztonkami zespotu WWR.
Wilaczanie rodziny/opiekundéw dziecka do udzialu w procesie

B w

terapeutycznym (instruktaze, porady i wsparcie w zakresie metod pracy z

dzieckiem w domu).
5. Prowadzenie dokumentacji rejestrujacej realizacje WWR.



INFORMACJA O WARUNKACH PRACY NA DANYM STANOWISKU:

1. Praca bezposrednia z dzieckiem oraz rodzicami i/lub opiekunami.

2. Praca w gabinecie zlokalizowanym na parterze budynku posiadajagcym
wejscie dostepne dla 0sob niepelnosprawnych.

3. Praca w godzinach 8:00 — 17:00 w wymiarze 10 godzin tygodniowo.

WYMAGANE DOKUMENTY

=

Zyciorys (CV)*.

Kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie.

3. Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych.

4. Podpisang klauzulg informacyjng dla kandydatéw do pracy stanowiaca

zatacznik do ogloszenia.

no

*Zyciorys (CV) powinien by¢ opatrzony klauzula:

~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Publiczng
Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng w Jeleniej Gorze W celu prowadzenia

»

rekrutacji na aplikowane przeze mnie stanowisko”.

Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ wlasnorecznie podpisane i
ztozone osobiscie w sekretariacie Publicznej Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej w Jeleniej Gorze lub dorg¢czone listownie w terminie do dnia
24 pazdziernika 2025 r. do godz. 15.00.

Jelenia Gora. 01.10.2025 r.

llona Korzekwa — Dyrektor Publiczne Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Jeleniej Gorze

Nazwa i adres jednostki:
Publiczna Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w Jeleniej Gorze

ul. WolnosSci 259, Jelenia Gora



KLAUZULA INFORMACYJNA DLA KANDYDATOW DO PRACY

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w
zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE(4.5.2016 L 119/38
dziennik Urzedowy Unii Europejskiej PL) informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Publiczna Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna w Jeleniej Gorze, ul. Wolnosci 259,
reprezentowanym przez Dyrektora jednostki — Ilong¢ Korzekwe,
tel. 75 64 73 001, mail: poradnia@pppjeleniagora.pl

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych w PPPP w Jeleniej Gorze
mozliwy jest pod adresem email: rodo@pppjeleniagora.pl

3. Dane osobowe Pana/i bedg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a
ogolnego rozporzadzenia j/w o ochronie danych oraz Kodeksu Pracy —
Ustawy z dnia 26 czerwcal974 r. (tj. Dz. U. z 2018 r. poz. 108) w celu
rekrutacji do pracy w PPPP w Jeleniej Gorze.

4. Dane osobowe beda przechowywane przez okres rekrutacji.

Posiada Pan/i prawo do zadania od administratora dostgpu do danych

osobowych, prawo do ich sprostowania, usunig¢cia lub ograniczenia

przetwarzania oraz prawo do cofnigcia zgody.

6. Przystuguje Panu/Pani prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego,
tj]. Prezesa Urzedu Ochrony w Warszawie, ul. Stawki 2.

7. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest
obowigzkowe ze wzgledu na przepis prawa pracy, a w pozostatym zakresie
dobrowolne.

8. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym
rowniez w formie profilowania. Administrator Danych Osobowych
Dyrektor Publicznej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Jeleniej
Gorze.

o1

Data i podpis kandydata do pracy


mailto:poradnia@pppjeleniagora.pl

(miejscowosé i data)

(nazwisko i imie)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, ze posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz
korzystam z peini praw publicznych.

Niniejsze oswiadczenie skladam pouczony(a) o odpowiedzialnosci karnej z art. 2331 Kodeksu
Karnego (t.j. Dz.U. z 2018 r., poz.1600) — ,, Kto skfadajgc zeznanie majgce stuzy¢é za dowsd w
postepowaniu sgdowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje
nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesigcy do lat 8”

(czytelny podpis)



