Dyrektor Zespotu Szkol Przyrodniczo — Ustugowych i Bursy Szkolnej
w Jeleniej Gorze ul. Lesna 5, 58-560 Jelenia Gora
oglasza nabor na wolne stanowisko:
wychowawca bursy (K/M)

I. Miejsce wykonywania pracy: Bursa Szkolna w Zespole Szkot Przyrodniczo-Ustlugowych
i1 Bursy Szkolnej w Jeleniej Gorze ul. Lesna 5, 58-560 Jelenia Gora

II. Wymiar czasu pracy: Liczba godzin wychowawczych w tygodniu 30/30 (caty etat). Istnieje
mozliwos$¢ zatrudnienia na cze$¢ etatu. Rozpoczgcie pracy 01.09.2026 r.

ITI. Wymagania formalne:

1. posiadanie wyksztalcenia wyzszego magisterskiego, ukonczona specjalnos¢ pedagogika
opiekunczo-wychowawcza - wyksztatcenie zgodne z Rozporzadzeniem MEN z dnia 14 wrze$nia
2023 1.

2. posiadanie obywatelstwa polskiego,

3. posiadanie pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
niekaralnos$¢, stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku nauczyciela.

IV. Wymagania dodatkowe:

1. doswiadczenie w pracy na stanowisku,

2. umiejetnos¢ pracy w zespole wychowawczym oraz wysokie kompetencje interpersonalne,
3. duza odporno$¢ na stres i sytuacje kryzysowe,

4. umiejetnos¢ prowadzenia zaje¢ wspierajacych rozwoj ucznia, stosowania tworczych metod 1
form pracy z uczniem, pracy w zespole

5. dyzury poranne, popotudniowe, nocne oraz 2 soboty i 2 niedziele w miesigcu

6. umiejetnos¢ planowania i wykonywania czynnosci dydaktyczno-wychowawczych,

7. znajomo$¢ przepisOw prawa oswiatowego,

8. obowiazkowos¢, odpowiedzialnos¢ za wykonywana prace, rzetelnos¢ i sumiennosé,

9. prezentowanie wysokiej kultury osobiste;j,

10. przestrzeganie norm moralnych,

11. dyspozycyjnos¢, sumiennos¢ i obowigzkowos¢,

12. dazenie do rozwoju wilasnej wiedzy i umiejetnosci zwigzanych z wykonywaniem zawodu
nauczyciela.

V. Wymagane dokumenty:

1. zyciorys z opisem dotychczasowej dziatalnosci zawodowej (CV), z podaniem danych
umozliwiajgcych kontakt, tj. adresu e-mail 1 numeru telefonu,

2. dokumenty potwierdzajace posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje (kopie dyploméw, szkolen)
3. dokumenty potwierdzajace posiadane doswiadczenie zawodowe (kopie Swiadectw pracy)

4. o$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw
publicznych,

5. o$wiadczenie o tresci: ,,nie bylem(am) skazany(a) prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe”.

6. o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb rekrutacji

VI. Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow aplikacyjnych:

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna sktadac:

- osobiscie w dni robocze w godz. 7.00 — 15.00 w sekretariacie ZSPUiBS w zamkni¢tej kopercie z
dopiskiem : ,, Nabodr na stanowisko wychowawcy w Zespole Szkoét Przyrodniczo-Ustugowych 1
Bursy Szkolnej w Jeleniej Gorze”;

- przesta¢ za posrednictwem operatora pocztowego na adres : Zespot Szkot Przyrodniczo-
Ustugowych i Bursy Szkolnej w Jeleniej Gorze ul. Le$na 5, 58-560 Jelenia Gora, z dopiskiem:
,,Nabor na stanowisko wychowawcy w Zespole Szkot Przyrodniczo-Ustugowych 1 Bursy Szkolnej
w Jeleniej Gorze”;



w terminie do 31.07.2026 r. do godz. 15:00.

O zachowaniu terminu decyduje data wptywu przesytki do sekretariatu szkoty. Oferty zgloszone po
terminie nie beda rozpatrywane.

W ciaggu 14 dni od rozstrzygnigcia naboru nalezy odebra¢ ztozone dokumenty, w przypadku
nieodebrania — beda one komisyjnie zniszczone.

O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat zostanie powiadomiony telefonicznie.

Dyrektor Zespotu Szkol- Przyrodniczo Ustugowych i Bursy Szkolnej w Jeleniej Gorze
Agnieszka Samerdak

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1), dalej
,RODO”, informuje, zZe:

- administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespot Szkot Przyrodniczo-Ustugowych i
Bursy Szkolnej w Jeleniej Gorze ul. Lesna 5, 58-560 Jelenia Gora reprezentowany przez Dyrektora;
- kontakt z Inspektorem Ochrony Danych — iod@zspu.jgora.pl

- Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO w celu
zwigzanym z przeprowadzeniem naboru na wolne stanowisko obstugi zgodnie z ustawg z dnia 21
listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych;

- Pani/Pana dane osobowe moga by¢ udostepnione uprawnionym stuzbom i organom administracji
publicznej, tylko jesli przepisy ustaw to nakazujg lub na to pozwalaja;

- Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 14 dni roboczych od daty
zamieszczenia informacji o wynikach naboru w Biuletynie Informacji Publicznej, a w przypadku
pigciu najlepszych kandydatow przez okres 3 miesi¢cy od dnia nawigzania stosunku pracy z
kandydatem, ktory wygrat nabor;

- Pani/Pana dane osobowe nie bgda przekazywane do panstwa trzeciego w rozumieniu okreslonym
w przepisach RODO;

- w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie beda podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;

- posiada Pani/Pan:

e na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;

e na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;

¢ na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;

e prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO;

e prawo do usuni¢cia danych osobowych;

e prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych;

e prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO.

Zakres kazdego z w/w praw oraz sytuacje, w ktérych mozna z nich skorzysta¢ wynikaja z
przepisow z zakresu ochrony danych osobowych (RODO i przepiséw krajowych). To, z ktérego
uprawnienia bedzie mozna skorzysta¢ bedzie przedmiotem rozstrzygnigcia przez Administratora w
ramach rozpatrywania ewentualnego wniosku o skorzystanie, z ktorego$ z ww. praw.



